
招聘药学院2017级学生班主任启事

根据药学院工作需要，结合《湖北科技学院班主任工作管理办法》、《药学院班主任工作管理办法》及人事管理的相关规定，本着“公开、公平、公正”的原则，药学院拟在院内公开招聘2017级本科生班主任3名。现将有关事项通知如下：
一、岗位任职条件：

1、具有较高的思想政治素质，具有大局意识和责任意识；

2、具有硕士研究生（包括硕士）以上学历或副高以上职称；

3、热爱学生工作，具有勤勉、踏实的工作作风和奉献精神；

4、有较强的文字写作能力和口头表达能力；

5、有良好的组织协调能力和团队合作精神；

6、中共党员教师优先考虑。

二、岗位职责：

1.学生思想政治教育工作。开展以理想信念教育为核心，以爱国主义教育为重点，以基本道德规范为基础的大学生思想政治教育，引导学生树立正确的世界观、人生观和价值观，增强学生的公民道德意识和爱国爱民爱校的意识；

2.指导班级集体建设工作。负责指导组建所带班级的团支部和班委会，指导制定本班级工作计划；定期召开班会，主持或指导每周周日讲评；

3.指导学生快速适应大学。向学生介绍大学的教学、管理和生活情况，指导学生养成良好学习和生活习惯，快速完成从中学到大学的适应性过渡；

4.帮助学生了解所学专业。采取有效措施让学生尽快了解专业、巩固专业思想、端正学习态度、合理规范大学学业；

5.引导学生全面发展。引导学生提升独立生活能力，帮助学生构建和谐人际关系，使之形成健全人格；组织并指导学生开展生涯设计、创新创业、文体活动、社团活动、社会实践和青年志愿活动等；

6.开展学生安全教育工作。经常开展学生安全教育，掌握本班级学生的安全状况，及时报告安全隐患或突发事件，协助做好隐患排除和事故处理工作；

7.做好贫困学生资助工作。充分了解学生家庭经济状况和临时性困难，公平公正确定本班级资助对象和等级，协助做好贫困学生资料库建设、国家助学贷款和勤工助学等工作；

8.负责本班级学风建设工作。配合任课老师抓好学生的专业学习，开展丰富多彩的学习和文化娱乐活动，调动学生的学习积极性，形成良好学风、班风，指导班干部认真做好学生的考勤工作；

9.重视学生身心健康。指导学生养成良好的生活、卫生和运动习惯，做好文明寝室建设和学生心理健康教育工作；关注和关心特殊学生群体，及时发现学生出现的异常状况，并及时告知辅导员以便妥善处置；

10.升学和就业指导工作。引导学生关注专业前沿和行业发展，并结合自身实际，合理选择学习深造或就业的目标；协助做好毕业生思想教育、就业指导和服务工作，统计学生升学和就业情况；

11.学生考评与奖惩工作。按照学校有关规定，组织做好学生综合素质测评、学年鉴定、毕业鉴定工作，组织做好评优、评先及奖学金等评定工作；及时了解本班学生的违纪行为，做好教育工作，必要时主动配合相关部门做好调查取证和处理工作；协助党组织做好学生入党积极分子的考察、培养和发展工作；

12.完成学院交办的其他临时性工作。

三、岗位待遇：按照学校及药学院相关规定执行。

四、聘任程序：

1、向药学院递交申请表；

2、药学院根据申请材料进行审批。

报名时间：6月19日至6月30日

报名方式：递交申请表到药学院学工办王老师，电话：13971829771。
湖北科技学院药学院

2017年6月13日
附件：湖北科技学院药学院班主任申请表

湖北科技学院药学院班主任申请表
	姓    名
	
	性    别
	
	出生年月
	

	政治面貌
	
	学    历
	
	职      称
	

	所在科室
	
	工作岗位
	
	联系电话
	

	申请拟带专    业
	
	是否服从
调    配
	

	个人简历
	（主要陈述本人从事学生管理或相关工作经历）

	申请理由
	

	学工办
意  见
	                      签名（盖章）：
                                              年    月    日

	院党总支
意  见
	                      签名（盖章）：
                                              年    月    日


